DATI RELATIVI AI PREMI
(Art. 20 comma 2 D.Lgs n. 33/2013)

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA
(art. 11, comma 8, lett. d) del D.Lgs 150/2009)

ANNO 2022

Di cui dipendenti con produttivita

Produttivita collettiva
dipendenti € 10.002,00 € 10.002,00 16 16

Retribuzione di risultato
alle Posizioni € 7.581,78 € 7.581,78 5 5
Organizzative

Retribuzione di risultato
al Segretario comunale €1.885,81 €1.885,81 1 1
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